
2013年 12月 19日 

 

 

政策研究大学院大学 専門職の募集 

 

 

政策研究大学院大学（開発フォーラム）は、国際開発政策、日本の ODA・経済協力、産業

開発等の分野で政策研究を行い、内外の知的ネットワーク構築に取組んでいます（活動の

詳 細 に つ い て は 、 http://www.grips.ac.jp/forum/ （ 日 本 語 ） お よ び

http://www.grips.ac.jp/forum-e/（英語）を参照）。今般、下記の要領で調査研究・研究補助

業務を行う任期付職員を募集します。 

 

１．職名・人員 

・ 専門職（任期付職員） 1名 

 

２．採用時期 

・ 平成 26年 4月 1日（3月半ば以降からの勤務も可、応募者と相談の上決定）。 

 

３．任期 

・ 平成 27年 3月末。更新の可能性あり。 

※ 任期の更新の可否は、本学規程の範囲において、職務遂行の実績及び予算等の状況

により決定する。 

 

４．勤務地 

・ 政策研究大学院大学開発フォーラム（〒106-8677 東京都港区六本木 7-22-1） 

 

５．業務内容 

・ アフリカ・アジアにおける産業開発政策調査、国際開発政策や ODA・経済協力にかか

る調査研究、及び研究補助。 

・ 上記に係る国内外の出張業務。 

・ その他、開発フォーラムが取組んでいる調査研究活動（各種研究調査やセミナー等の企

画運営、ウェブを通じての情報発信、編集、出版作業等）の補佐。 

 

６．勤務条件 

・ 本学就業規則による。 

 

７．応募資格 

・ 国籍・性別不問。 

・ 日本語と英語による調査研究業務が行える語学力を有すること。 

・ 原則として、修士以上の学位を有すること。 

・ 産業開発・中小企業支援、国際開発政策、日本の ODA・経済協力等にかかる研究・実

務経験がある方（補助業務から調査研究を含む多岐にわたる業務を担当するので、機動

的に仕事をすることを厭わない方を歓迎）。 

・ アフリカ・アジア等の途上国での研究・経済協力等の実務経験があれば尚良。 

・ 週 5日（月～金、土日・祝日を除く）の勤務が可能な方。 



・ 外国人の方の場合は、有効な就労ビザを持っていること。 

 

８．提出書類（日本語または英語）  

① 履歴書（様式自由、写真貼付） 

※ e-mail アドレス及び日中連絡のとれる電話番号を明記すること（選考結果等の連

絡に使用） 

② 研究業績リスト（あれば） 

③ 志望動機（和文 800字以内） 

④ 語学力を示す経歴・書類等（TOEFL等、写しも可） 

⑤ 論文サンプル添付（あれば） 

  

９．応募締切 

・ 平成 26年 1月 31日（金）必着（GRIPS開発フォーラム事務室まで郵送又は持参） 

※ 適任者が見つかり次第、応募を締め切る場合もある。適任者が見つからない場合  

は随時応募を受け付ける。 

 

１０．選考方法 

・ 書類審査による選考の上、面接を行う。 

・ 書類選考通過者にのみ、面接の日時について別途連絡。面接の際の交通費等は自己負担。 

 

１１．応募書類送付先 

 〒106-8677 東京都港区六本木 7－22－1 

 政策研究大学院大学 開発フォーラム事務室 

※「GRIPS開発フォーラム応募書類在中」と朱書し、簡易書留にて送付すること。 

 ※ 応募書類は返却いたしません。また、応募に関する個人情報は、個人情報保護法なら

びに本学規定に基づいて取り扱います。 

 

１２．問合せ先 

政策研究大学院大学 / 開発フォーラム事務室  

 Fax: 03-6439-6010（代表）/ Email: forum@grips.ac.jp 

※ メールの件名に「任期付職員応募の件」と記載。 

※ 問合せは、ファックス、もしくは電子メールでのみ受け付けます。電話による問い合

わせは不可。 

 

 

以上 
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